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Society5.0 を目指したアーキテクチャセミナー 応募要領 

１．募集対象  ＊セミナーご案内ウェブページ情報の再掲 

企業ごとに、（１）エグゼクティブセミナーに参加される経営層（１名）と、（２）アーキテクト人材育成セミナー

に参加される将来の経営層【約 10年後の CxOを担うと想定される方】（１名：経営層から指名）を原則とし

てペアで募集します。 

応募条件： 

・ 対象として想定する企業（次のいずれか）

➢ 異業種連携等を通じた革新的なサービスや製品開発を行っている

➢ Society5.0の実現に向け、３～５年程度の将来に、市場に大きなインパクトを与える事業構想を

持っている

・ 対象とする経営層の方

➢ 異業種連携等を通じた革新的な取り組みに関わる役員の方

➢ 役員として Society5.0の実現に向けた経営課題を持っている方

・ 対象とする将来の経営層の方（経営層からの指名）

➢ 上述の今後自社が取り組むべき事項に対して、自身の高い役割意識を持っている方

２．応募手続き 

１） 事前申請

応募意思のある企業（原則 1ペア 2名）は以下の申請フォーム項目を本文に記載のうえ、メールにて

お送りください。メールの送信者は 1ペア 2名のうちのいずれかの方としてください。

ご提示いただいたメールアドレス宛に、応募資料の提出先をご連絡させていただきます。

  宛先： ikc-en-seminar@ipa.go.jp 

----------------- 申請フォーム項目 ここから ----------------- 

・会社名

・エグゼクティブセミナー受講希望者

氏名 

役職 

メールアドレス

・アーキテクト人材育成セミナー受講希望者

氏名 

役職 

メールアドレス

----------------- 申請フォーム項目 ここまで ----------------- 
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      ※いずれも受講されるご本人名で申請をお願いします。 

        ペアでの氏名の確定の難しい方などについては、事前登録のメール送付時にメール本文に  

ご相談事項を記載してください。 

 

２） 応募資料の提出 

以下に示す資料を作成し、１）でご連絡した提出先へご提出をお願いします。 

① 記載内容 

➢ 企業名、事業内容 

➢ 自社における異業種連携等を通じた革新的な取組みの具体例、あるいは Society5.0に向

けた将来事業構想の内容とその取り組みに関する裏付け 

② 形式 

➢ A4サイズ 3枚以内のフリーフォーマットとし、１つの PDF ファイルとしてご提出ください 

 

以上 


